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Opis pracovnej pozicie Projektovy manazér/ka projektu Partnerstvo 21-27

Na Urade splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti hladdme osobu, ktord si zoberie na starosti
efektivne riadenie projektu, pracu s fudmi a komunikaciu s poskytovatelom podpory tak, aby projekt efektivne
bezal a naplnili sme vsetky ciele. Hfadame osobu, ktora nam pomédze projekt vytvarat a prispdsobovat realite
pocas celého obdobia jeho implementacie.

Hladdame manazéra/ku, ktory/a bude pracovat na tom, aby projektovy tim fungoval efektivne a mal vsetko
potrebné pre kvalitny vykon svojej prace.

Pri plneni tychto uloh bude mat manazér/ka plni podporu odborného garanta projektu a finanénej manazérky
projektu.

Medzi hlavné pracovné ulohy tejto pozicie patria:

- Zodpovednost za celkovi implementaciu projektu, riadenie, monitoring projektu.

- Persondlne riadenie projektu: zazmluvnenie a koordinacia ludi pracujicich poc¢as implementacie projektu,
ich kontrola, hodnotenie, ale aj podpora pri vykone ich uloh. Sem patri aj kontrola pracovnych zmlav a
pracovnych vykazov.

- Zodpovednost za pripravu ¢asového harmonogramu aktivit projektu a kontrola jeho dodrziavania.

- Komunikacia s poskytovatelom podpory a s ostatnymi organizacnymi zlozkami Ministerstva vnutra SR.
Cielom je zabezpecenie efektivnej implementdcie projektu.

- Priprava a podanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok a komunikacia v tejto veci.

Priprava a podanie monitorovacich sprdv, Ziadosti o platbu, Ziadosti o zmenu projektu a komunikacia v tychto
veciach.

Ako sa mézete prihlasit

Prihlasit sa mbzete zaslanim Strukturovaného profesijného Zivotopisu a motivaéného listu na adresu
ptp.partnerstvo@minv.sk, najneskér do 3.2.2023.

S informaciou o zaradeni alebo nezaradeni do konania budeme kontaktovat vsetkych uchadzacov/ky mailom.

€o budeme hodnotit

- Vzdelanie (poZadujeme minimalne 2. stupen vysokoskolského vzdelania, vyhodou su obory suvisiace
s politikami EU, verejnou spravou, ekonémiou a projektovym riadenim).

- Vedomosti: pozitivne budeme hodnotit vedomosti v oblasti politiky sudrznosti EU a inych eurdpskych
investi¢nych politik, eurépskej a slovenskej legislative v tejto oblasti, vedomosti o sektore obcianskej
spoloc¢nosti a legislative tykajucej sa mimovladnych neziskovych organizacii

- Pracovné skusenosti: sustredte sa, prosim, na sklsenosti sUvisiace s vymedzenim pracovne] pozicie.
V Zivotopise a motivacnom liste strucne nacrtnite Vase doterajSie posobenie a vysledky Vasej prace.
Minimalna poZadovana prax pre tato poziciu je 2 roky.

- Technické zru€nosti: praca s beznym kancelarskym softvérom je zaklad. Rovnako doélezZitd je aj praca
s online komunikacnymi a pracovnymi programami, ako su MS Teams, Zoom, Webex a pod. Vyhodou su
zrucnosti v registratdrnych a technickych programoch (ako napriklad ITMS)

- Motivaciu a predstavy o Vasom pdsobeni u nas




